ATO n2 22/2018

A Diretoria Geral no uso de suas atribuicGes
legais TORNA PUBLICO o Regulamento para
Capacitagdo  dos  Funcionarios  Técnicos
Administrativos da  Faculdade Ortodoxa,
aprovado pelo Orgdo Competente, como se

segue:

REGULAMENTO PARA CAPACITAGAO DOS FUNCIONARIOES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Art. 12 O afastamento para capacitagdo dos funciondrios técnico-administrativos da IES sera autorizado pelo

dirigente da Faculdade.

Art. 22 Para as formas de capacitagdo promovidas pela IES, esta devera proporcionar apoio didatico e

administrativo a Faculdade, compreendendo:

I.  Garantia de participagdo dos funcionarios na programacdo de capacitagao.

Il. Liberagdo de pessoal técnico-administrativo para atuarem como instrutores, sendo a carga
horaria destinada a este trabalho parte integrante de suas atividades didaticas ou
administrativas.

Ill.  Infraestrutura bdsica para realizagdo das formas de capacitacdo, concedendo salas,
equipamentos, para execu¢dao das mesmas nas diversas Unidades, sempre que se fizer

necessario.

Art. 32 A participacdo dos funciondrios técnico-administrativos no Programa de Capacita¢do esta

condicionada aos seguintes fatores:

I.  Solicitagdo justificada do chefe imediato a Faculdade, devidamente aprovada pelo Diretor

da Unidade de lotagdo do funcionario, contendo os seguintes documentos:

a) Requerimento do interessado, em formulario préprio;
b) Parecer fundamentado do chefe imediato do interessado;
c) Documento de aceitagdo por parte da Instituicdo de destino onde o funcionario deverd

realizar a capacitacdo proposta, nos casos de pds-graduacao.

Il.  Atender aos pré-requisitos exigidos, conforme a forma de capacitacao.
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Ill.  Ter correlagdo com a area de atuagdo e/ou cargo ocupado pelo funcionario, exceto para os

cursos de educagdo formal, por parecer da Diretoria

Paragrafo unico — No que se refere ao inciso | deste artigo, fica assegurado ao funcionario o direito de

recurso, caso ndo haja indicado para participar das atividades do Plano de Capacitagdo.

Art. 42 Ao funcionario afastado serdo assegurados, além de seu vinculo empregaticio, os saldrios e demais

vantagens advindas da manutengdo do cargo que desempenha na Faculdade.

§ 12 - Dentro da sua disponibilidade orcamentdria e financeira, a Faculdade poderda conceder ajuda de custo
para fazer face as despesas com a capacitagdo proposta e autorizada, incluindo passagens, taxas,
manuten¢do, compra de livros e/ou materiais, entre outras, atendendo, prioritariamente, os casos que

envolvam afastamento para outros centros.

§ 292 - Quando o afastamento se der através da vinculagdo a programas especificos, deverdo ser observadas,

ainda, as normas e condi¢des do referido Programa.

§ 32 - Para capacitagdo no exterior, além de autorizacdo do Reitor, o pedido devera ser aprovado pelo MEC,

de conformidade com a legislagao especifica vigente.

§ 42 - Nos casos de cursos de pds-graduagdo “sctricto sensu”, sera concedido prazo maximo de 30 (trinta)
meses, prorrogavel por 6 (seis) meses, para obtengdo do titulo de mestre, e de 48 (quarenta e oito) meses,

prorrogavel por 12 (doze) meses, para obtengdo do titulo de doutor.

§ 52 - A prorrogacdo do periodo de afastamento, mediante justificativa apresentada pela Instituicdo de

destino do funciondrio, dependerd de autorizagdo do Reitor.

§ 62 - Tratando-se de curso de pods-graduacdo “sctricto sensu”, ndo serd autorizada a prorrogacdo do
afastamento do funciondrio ao término do curso, para prosseguir sua capacitagdo em outro nivel, antes de

decorridos a sua permanéncia na IES correspondente ao periodo de afastamento.

Art. 52 Os pedidos para participacdo em cursos de pds-graduacao deverdo partir da Unidade de lotagdo do

funciondrio, pré sua iniciativa, da chefia imediata ou da Diretoria, através de processo dirigido a Diretoria.

§ 12 - O funcionario, ao se afastar para capacitacdo em outros centros nacionais ou estrangeiros, assinara
Termo de Compromisso e Responsabilidade, onde constardo os instrumentos de controle de suas atividades
durante o afastamento, a serem encaminhadas ao setor de origem, nos prazos estabelecidos, para o devido

acompanhamento, avaliacdo e posterior aprovacao da Diretoria.
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§ 22 - O funcionario que se afasta, nos termos da presente Resolugdo, se obrigara a permanecer na Instituicdo
por tempo igual ao do efetivo afastamento, incluidas as prorrogagdes, salvo mediante indenizagdo
antecipada das despesas havidas com o seu afastamento ou em razdo dele.

Art. 62 Na participagdo em eventos terdo prioridade os funcionarios que apresentarem trabalhos.

Paragrafo Unico — Ao retornar, o funcionario devera apresentar relatério a Diretoria, anexando comprovante

da participagdo no evento.

Art. 72 Os funcionarios submetidos as formas de capacita¢do serdo avaliados de acordo com o desempenho e

a frequéncia.

Art. 82 As situagdes ndo previstas na presente regulamentagdo serdo decididas pelo Conselho Superior, com

prévio parecer da Diretoria e, se necessario, complementadas em normas especificas.

Art. 92 Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Diretoria Geral
Faculdade Ortodoxa - FACO



